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Osallistujat
Kari-Matti Hiltunen, puheenjohtaja
Hanna Laine, 1. varapuheenjohtaja
Jouni Sirén, 2. varapuheenjohtaja
Katri Lielahti, sihteeri
Jari Andersson
Olga Haapa-aho
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Tapio Visakorpi, yliopiston edustaja
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Taru Kuosmanen, SOSIAALI- JA TERVEYSJOHTAJA
Mika Kontio, KONSERNIPALVELUJOHTAJA
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§20
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka
sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Hallintosaannon 125 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu lahetetadn ensisijaisesti sahkodisella viestilla vahintaan viisi (5)
kalenteripaivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus. Edella mainitusta maaraajasta voidaan poiketa, jos asian kiireellisyys sita
vaatii.

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista aluehallituksen kokoukseen 27.1.2025 on
toimitettu sahkdisesti 22.1.2025. Esityslista liitteineen on tallennettu sahkdiseen
kokoustyotilaan (Pirre) 22.1.2025 seka julkaistu yleisessa tietoverkossa 22.1.2025.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
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§ 21
Péytakirjantarkastajat

Hallintosaannon 144 §:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita
varten valittua jasentd, ellei toimielin ole paattanyt pdytakirjan tarkastamisesta muulla
tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Aluehallituksen paatdksen 10.3.2022 (8 16) mukaan tarkastetut pdytakirjat
valitusosoituksineen asetetaan nahtavaksi kolmantena (3) paivana kokouksesta
hyvinvointialueen verkkosivulla.

Ehdotus

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Vuorossa ovat: Leena Kostiainen ja Hanna Laine.
Varalla ovat: Milka Hanhela ja Lassi Kaleva.
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§22
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat

Hyvinvointialuejohtaja informoi ajankohtaisista asioista (30 min).

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiset asiat.
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§23
Kayttéosuunnitelmat vuodelle 2025

11705/2024

Valmistelijat / lisatiedot:

Leena Gabrielsson, TALOUSSUUNNITTELUPAALLIKKO, leena.gabrielsson@pirha.fi
Mikko Hannola, TALOUSPALVELUJOHTAJA, mikko.hannola@pirha.fi

Pasi Virtanen, TALOUSJOHTAJA, pasi.virtanen@pirha.fi

Liitteet
1 Kayttdsuunnitelmat 2025

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on hyvaksynyt 17.12.2024 (§ 135)
talousarvion vuodelle 2025. Talousarviokirjan kappaleen 11.2. mukaisesti hyvaksytty
talousarvio tarkennetaan kayttosuunnitelmassa kustannuspaikkatasolle ja
kayttésuunnitelmat vahvistetaan soveltuvin osin joko toimi- tai vastuualuetasoisesti
aluehallituksessa.

Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosaannon 57 8:n mukaan aluehallitus hyvaksyy
hyvinvointialueen talousarvioon perustuvan kayttosuunnitelman. Aluehallitus voi
my0s tarvittaessa siirtaa kayttosuunnitelman hyvaksymiseen liittyvaa toimivaltaa
edelleen alaisilleen viranhaltijoille.

Laaditut kayttésuunnitelmat perustuvat aluevaltuuston 17.12.2024 (§ 135)
hyvaksymaan talousarvioon sitovuustasojen ollessa talousarvion mukaisia.

Pirkanmaan hyvinvointialueen johtamisen organisaatiorakenne ei ole samanlainen
kaikilla palvelulinjoilla. Kayttésuunnitelman tuloslaskelmana esitetaan
johtamisorganisaation perusteella joko toimi- tai vastuualueen tasoinen tuloslaskelma
palvelulinjasta riippuen. Kayttdsuunnitelmassa esitettavat tuloslaskelmat tulo- ja
menolajeittain ovat liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. vahvistaa Pirkanmaan hyvinvointialueen toimi- tai vastuualuetasoiset
kayttésuunnitelmat liitteen mukaisesti seka hyvaksya ne toiminnan ja talouden
ohjauksen pohjaksi vuodelle 2025,

2. etta Pirkanmaan hyvinvointialueen palvelulinjojen johtajat, strategisen
ohjauksen johtaja, pelastusjohtaja, tukipalvelujohtaja seka sosiaali- ja
terveysjohtaja oikeutetaan tarkistamaan tarvittaessa alaistaan toimintaa
koskevat tarkemmat kayttosuunnitelmat valtuustoon nahden sitovien
palvelulinjoittaisten toimintakatetavoitteiden rajoissa,

3. edellyttag, etta hyvinvointialueen johto seuraa yhdessa tehtavaalueiden,
palvelulinjojen, toimialueiden ja vastuualueiden johdon kanssa tarkasti
hyvinvointialueen talouden kehitysta ja valmistelee tarvittaessa talouden
hallintatoimenpiteitd, joiden avulla vuodelle 2025 asetetut toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet saavutetaan hyvaksytyn talousarvion mukaisesti.
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§24
Pohjois-Pirkanmaan sote-palvelujen hankinnan kdaynnistéminen

32328/2024

Valmistelijat / lisatiedot:

Anniina Tirronen, HANKINTAJOHTAJA, anniina.tirronen@pirha.fi
Jukka Karjalainen, YLILAAKARI, jukka.karjalainen@pirha.fi

Niko Lonn, PROJEKTIPAALLIKKO, niko.lonn@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on paattanyt hankintasuunnitelman
hyvaksynnan yhteydessa, etta se tekee kaynnistamispaatdksen Pohjois-Pirkanmaan
sote-palvelujen hankinnasta ennen tarjousten pyytamista.

Hankinnan tavoitteena on etsia ratkaisu, joka mahdollistaa alueellisesti kestavat ja
yhdenvertaiset palvelut, palvelujen kehittamisen yhteistydssa ja osana koko
Pirkanmaan kokonaisuutta, henkildstolle joustavan siirtyman seka taloudellisesti
kustannustehokkaan ratkaisun. Hankinnassa tavoitellaan kumppanuusmallia ja
yhteista kehittamista palveluntuottajan kanssa jatkuvan kehittamisen periaatteella.
Siind hyddynnetaan suoraviivaista ohjausrakennetta selkeasti maaritellyssa
palvelukokonaisuudessa. Kilpailutuksessa ja sopimuksessa huomioidaan kumppanuus
oman ja ostopalvelun valilla. Nykytilanteeseen verrattuna oman tuotannon osuus
kasvaa Pohjois-Pirkanmaan alueella. Esimerkiksi lasten nuorten ja perheiden palveluja
ja vammaispalveluja siirtyisi Pirkanmaan hyvinvointialueen omaksi

tuotannoksi. Tydnjako oman tuotannon ja ostopalvelun valilla tarkentuu
hankintaprosessin edetessa.

Sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamisesta annetun lain 16 8 mukaan palvelujen
hankinta on perusteltava. Pirkanmaan hyvinvointialueen strategiassa ja siihen
sisaltyvassa palvelustrategiassa asetetaan muun ohella palvelujen jarjestamista
linjaavat tavoitteet ja palveluiden verkoston periaatteet. Hankinnan kohteena olevien
palveluiden hankkiminen yksityiselta palveluntuottajalta on tarpeen palveluiden
tarkoituksenmukaiseksi jarjestamiseksi ja asiakkaiden palvelutarpeisiin vastaavien
palveluiden riittavan saatavuuden takaamiseksi hyvinvointialueella. Tilaaja huomioi
hankintaa maaritellessaan jarjestamislain (612/2021) vaatimukset palveluiden
jarjestamisvastuusta ja asiakkaiden palveluiden yhdenvertaisesta toteutumisesta.
Hankinta tayttaa jarjestamislain 12 8:ssa asetetut edellytykset palvelujen
hankkimiseksi yksityisilta palveluntuottajilta. Tilaaja varmistaa palveluntuottajan
kanssa tehtavalla sopimuksella jarjestamislain 15 §:ssa asetetut vaatimukset.
Sopimuskaudella tilaaja seuraa palvelun tuottamista ja sopimusvelvoitteiden
tayttamista. Tilaaja varautuu palveluiden jatkuvuuden hallintaan seka
potentiaalisimpiin hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin.

Hankinnan valmistelu toteutetaan sosiaali- ja terveyspalvelujen tehtavaalueen ja
strategisten hankintapalvelujen partnerimallilla, jossa hankintaprojektin vetovastuu
on strategisella hankinnalla. Kilpailutuspalvelun tuottaa Tuomi Logistiikka.
Hyvinvointialueen johtaja on nimennyt hankintaa valmistelevan tydryhman
19.12.2024. Kyseessa on hankintalain (1397/2016) liitteen E mukainen sosiaali- ja
terveyspalvelujen hankinta. Hankintamenettelyna on hankintalain 109 §:n mukainen
neuvottelumenettelyn kaltainen menettely. Hankintamenettely on kaksivaiheinen,
jonka ensimmaisessa vaiheessa valitaan osallistujat neuvotteluvaiheeseen.
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Aluehallituksen paatdksen jalkeen kaynnistetaan kilpailutus
markkinavuoropuheluineen. Tyéryhma valmistelee neuvotteluiden
osallistumishakemuksen siten, etta tavoitteellisesti osallistumispaatds tuodaan
aluehallituksen paatdksentekoon maaliskuussa 2025. Tyéryhma valmistelee
hankinnan siten, etta tavoitteellisesti hankintapaatos tuodaan paatdksentekoon
aluehallitukseen syyskuussa 2025.

Aluehallituksen kaynnistamispaatos sote-palvelua koskevasta hankinnasta:

Hyvinvointialueen hallintosaanndn mukaan paatdsvalta hankinnasta on
aluehallituksella. Hankinnan omistaa Sosiaali- ja terveyspalvelujen tehtavaalue.

Aluehallituksen kaytdssa on oheismateriaalina (ei julkinen) aineisto, jossa on esitelty
alustava suunnitelma hankinnan kohteesta, hankinnan tavoitteet, hankinnan alustava
toteutussuunnitelma seka sen aikataulu.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hyvaksya hankinnan valmistelun ja kilpailuttamisen esitetyn
mukaisesti.

Tiedoksi

Hankintaa valmisteleva tydryhma, palveluhankinnat@pirha.fi, Tuomi Logistiikka Oy /
hankintapalvelut@tuomi.fi
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§25
Tesoman hyvinvointiallianssin tavoitekustannusten, avaintulostavoitteiden, mittareiden ja
sopimusmuutosten hyvaksyminen vuosille 2025-2028

1688/2023
Valmistelijat / lisatiedot:
Anniina Tirronen, HANKINTAJOHTAJA, anniina.tirronen@pirha.fi
Tanja Welin, JOHTAVA LAKIMIES, tanja.welin@pirha.fi

Liitteet

1 Liite 1 Salassapito- ja turvallisuusliite, Tesoman allianssi

2 Liite 2 Hankintojen tietosuojaliite, Tesoman allianssi

3 Liite 3 Sopimusperusteinen varautuminen

4 Tesoman hyvinvointiallianssin avaintulostavoitteet ja mittaristo 2025-2028
5 Tavoitekustannukset_Tesoman allianssi_sopimusjakso 2025-2028

Tesoman alueen hyvinvointipalvelut on tuotettu Tampereella vuoden 2018
huhtikuusta lukien allianssimallilla, jossa Tampereen kaupunki ja Mehildinen-
ryhmittyma (Mehilainen Terveyspalvelut Oy, Mehildinen Oy ja Mehildinen
Hoivapalvelut Oy) ovat sopineet 10-vuotisesta tiiviista yhteistydsta. Kyseessa on
Suomen ensimmainen allianssi hyvinvointipalvelujen alalla. Allianssin palveluihin
kuuluvat neuvola, hammashoito, terveyskeskus, sosiaalityd, kotihoito,
palveluasuminen, kirjasto, nuorisotila, kahvila ja neuvonta. Kolmannen sektorin
paakumppanina toimii Setlementti Tampere ry. Tesoman alueella asukkaita on noin
23 000. Vuoden 2023 alusta alkaen Pirkanmaan hyvinvointialue tuli osapuoleksi
allianssisopimukseen sote-palvelujen osalta.

Aluehallitus kasitteli 13.3.2023 § 57 Tesoman hyvinvointiallianssin muutossopimusta
ja toisen sopimusjakson tavoitekustannuksia. Allianssin tavoitekustannukset
vahvistettiin tuolloin vuosille 2023-2024.

Hyvinvointialueen talouden sopeuttamistoimia kohdistettiin alkuvuodesta 2024 myds
Tesoman hyvinvointiallianssille. Hyvinvointialueen avopalvelulinja osoitti allianssille
linjan palveluita koskevan 2 % saastévaatimuksen. Avopalveluiden vuoden 2024
tavoitekustannusten osuudesta laskettuna saastojen tuli olla vahintaan 125 200
euroa. Tavoitekustannusta pienennettiin vuodelle 2024 viranhaltijapaatoksella
(hyvinvointialuejohtaja 28/2024) 224 790 euroa, jolloin vuoden 2024
tavoitekustannukseksi Pirkanmaan hyvinvointialueen jarjestamien palvelujen osalta
muodostui 15 829 210 euroa.

Allianssin toinen, vajaan kolmen vuoden mittainen sopimusjakso paattyi vuoden 2024
lopussa. Loppukevaasta 2024 alkaen on neuvoteltu 10-vuotisen sopimuskauden
viimeisen sopimusjakson 1.1.2025-31.3.2028 tavoitekustannuksista ja valmisteltu
avaintulostavoitteita ja niiden mittareita. Joulukuussa paastiin neuvottelutulokseen.
Tavoitekustannukset pienenevat vuodelle 2025, ja siita eteenpdin nousevat
hyvinvointialueindeksin tason mukaisesti (liitteend). Vaestdnkasvun huomiointiin
neuvoteltiin lisdksi malli, joka huomioi kasvun maaratyissa palveluissa, mikali
vaestonkasvu ylittaa 1,5 %. Kasvua tarkastellaan vuosittain. Samalla on neuvoteltu
Tesoman hyvinvointiallianssia koskevan sopimuksen paivittamisesta ajantasaisilla
tietosuoja-, salassapito- ja turvallisuus- ja varautumisliitteilla (liitteenad).
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Tavoitekustannuksen alittuessa palveluntuottaja on oikeutettu allianssisopimuksen
mukaiseen bonukseen ja tavoitekustannuksen ylittyessa palveluntuottajalta peritdan
sopimuksen mukainen sanktio. Kadytanndssa siis kustannusten ylittyessa vastuu
ylityksesta jaetaan tilaajaosapuolien ja palveluntuottajan kesken (vastuunjako 50 %/50
%, palveluntuottajan sanktio on kuitenkin aina enintaan sen laskuttaman palkkion
suuruinen) ja kustannusten alittuessa saatu hyoty jaetaan (47 % tilaajalle, 47 %
palveluntuottajalle ja 6 % henkiloston palkitsemiseen).

Avaintulostavoitteet ja mittarit, joihin allianssin palvelujen vaikuttavuuteen liittyva
bonus-sanktiomalli perustuu, on valmisteltu koko viimeiselle sopimusjaksolle 2025-
2028 (litteend). Sopimusjaksojen avaintulostavoitteissa suoriutumisesta
palvelutuottajalle maksettavan bonuksen suuruus perustuu bonuspooliin, joka on
sopimuksen mukaan kolme (3) miljoonaa euroa koko sopimuskaudelle (kaikille
kolmelle sopimusjaksolle) eli noin 2 % sopimuskauden kustannusraamista.

Liitteena salassapito- ja turvallisuusliite, hankintojen tietosuojaliite,
sopimusperusteinen varautuminen, avaintulostavoitteet ja mittaristo 2025-2028 seka
tavoitekustannukset sopimusjakso 2025-2028.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattas, etta

1. Tesoman hyvinvointiallianssin kolmannen sopimusjakson vuosien 2025-2028
tavoitekustannukset hyvaksytaan,

2. Tesoman hyvinvointiallianssin avaintulostavoitteet ja niiden mittarit
kolmannelle sopimusjaksolle hyvaksytaan,

3. Tesoman hyvinvointiallianssin sopimuksen liitteeksi tulevat salassapito- ja
turvallisuusliite, tietosuojaliite ja varautumisliite hyvaksytaan.

Tiedoksi

Taru Kuosmanen, Eeva Torppa-Saarinen, Anniina Tirronen, Juha Vasala, Jukka
Karjalainen, Tanja Welin, Tanja Koivumaki, Paivi Tryyki, Titta Pelttari, Tarja Soukko,
Mari Ollinpoika, Marjut Schroderus, Paula Hakanen, Susanna Piri, Elina Marttila, Marko
Helenius / Mehildinen, Joonas Turunen / Mehilainen
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§26
Vammaisten henkiléiden paivaaikaisen toiminnan palvelujen hankinta

7305/2024

Valmistelijat / lisatiedot:

Pa&ivi Tryyki, IKAIHMISTEN JA VAMMAISTEN PJOH, paivi.tryyki@pirha.fi
Sanna Hakkarainen, SUUNNITTELIJA, sanna.hakkarainen@pirha.fi
Sini Sylvia Serafiia Ojanen, sini.ojanen@tuomi.fi

Hankinnan kuvaus

Hankinta on sisaltynyt aluehallituksen hyvaksymaan vuoden 2024
hankintasuunnitelmaan. Aluehallitus on tehnyt hankinnasta kaynnistamispaatoksen
6.5.2024.

Tuomi Logistiikka Oy lahetti Pirkanmaan hyvinvointialueen toimeksiannosta 5.11.2024
julkaistavaksi HILMA-palveluun hankintailmoituksen Vammaisten henkildiden
paivaaikaisen toiminnan palvelujen hankinta. Hankinnan kohteena on seka
kehitysvammaisten etta vaikeavammaisten palveluja. Hankinta sisaltaa vammaisten
henkildiden paiva- ja osapaivatoiminnan palvelut, loma-ajan hoidon ja aamu- ja
iltapaivatoiminnan seka kehitysvammaisten henkildiden tyétoiminnan ja
tydhonvalmennuksen palvelut.

Sopimuskausi on 1.4.2025-31.3.2028. Sopimusta on mahdollista jatkaa toistaiseksi
voimassa olevalla optiokaudella. Optiokausi voidaan ottaa kayttdon sopimuksessa
mainitulla tavalla ilman erillista paatosta.

Kyseessa on hankintalain (1397/2016) liitteen E mukainen sosiaali- ja terveyspalvelujen
kansallisen kynnysarvon ylittava hankinta. Hankintamenettelyna on hankintalain 109 &
mukainen menettely. Tilaaja perustaa sote-hankintamenettelyn, jonka tarkoituksena
on koota mahdollisimman kattava Palveluntuottajajoukko tuottamaan hankinnan
kohteena olevia palveluja. Hankintamenettely mahdollistaa uusien Palveluntuottajien
seka aiemmin valittujen Palveluntuottajien uusien palvelutuotteiden tai -luokkien seka
kuntakohtaisten palvelujen osalta uusien kuntien liittdmisen sopimuskaudelle.

Hankintamenettely on tarkoitettu julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
annetun lain 1397/2016 (jaljempana "hankintalain”) luvun 12 mukaisiin hankintoihin.
Hankintamenettelyna kaytetaan soveltuvin osin hankintalain 32 8:n avoimen
menettelyn saanndksia kuitenkin tarjouspyynndssa ja sen liitteissa tarkemmin
kuvatulla tavalla.

Tarjouspyyntd liitteineen oli saatavilla Tarjouspalvelu.fi -toimittajaportaalissa
osoitteessa https://tarjouspalvelu.fi/tuomilogistiikka. Tarjouspyyntddn lahetettiin
julkaistavaksi korjausilmoitus 22.11.2024, jolla muutettiin sopimusluonnoksen
kappaleita 9.a hinnat ja 9.b Kuljetukset paivaaikaisen toiminnan palveluihin.

Hankinta jaettiin osa-alueisiin seuraavasti:
Osa-alue 1. Vammaisten paiva- ja osapaivatoiminnan palvelut erillisessa yksikdssa

Osa-alue 2. Vammaisten paiva- ja osapaivatoiminnan palvelut asumisyksikon
yhteydessa samalla henkildkunnalla

Osa-alue 3. Yksilollisesti toteutettu paivatoiminta
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Osa-alue 4. Lyhytaikainen huolenpito: Loma-ajan hoito kotiin annettavana palveluna
Osa-alue 5. Lyhytaikainen huolenpito: Loma-ajan hoito yksikossa

Osa-alue 6. Lyhytaikainen huolenpito: Aamu- ja iltapaivatoiminta kotiin annettavana
palveluna

Osa-alue 7. Lyhytaikainen huolenpito: Aamu- ja iltapaivatoiminta yksikossa
Osa-alue 8. Tydtoiminta
Osa-alue 9. Tydhénvalmennus

Hankinnan arvonlisaveroton vuosiarvo on sitoumuksetta noin 15 000 000 euroa ja
noin 45 000 000 euroa sopimuskauden aikana ilman optiota.

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain 16 8:n mukainen
perustelu

Pirkanmaan hyvinvointialueen strategiassa ja siihen sisaltyvassa palvelustrategiassa
asetetaan muun ohella palvelujen jarjestamista linjaavat tavoitteet ja palveluiden
verkoston periaatteet. Hankinnan kohteena olevien palveluiden hankkiminen
yksityiselta palveluntuottajalta on tarpeen palveluiden tarkoituksenmukaiseksi
jarjestamiseksi ja asiakkaiden palvelutarpeisiin vastaavien palveluiden riittavan
saatavuuden takaamiseksi hyvinvointialueella. Tilaaja on huomioinut hankintaa
madritellessaan jarjestamislain (612/2021) vaatimukset palveluiden
jarjestamisvastuusta ja asiakkaiden palveluiden yhdenvertaisesta toteutumisesta.
Hankinta tayttaa jarjestamislain 12 8:ssa asetetut edellytykset palvelujen
hankkimiseksi yksityisilta palveluntuottajilta.

Tilaaja varmistaa palveluntuottajan kanssa tehtavalla sopimuksella jarjestamislain 15 8:
ssa asetetut vaatimukset. Sopimuskaudella tilaaja seuraa palvelun tuottamista ja
sopimusvelvoitteiden tayttamista. Tilaaja on varautunut palveluiden jatkuvuuden
hallintaan seka potentiaalisimpiin hairidtilanteisiin ja poikkeusoloihin.

Saadut tarjoukset

Tarjouksen jattivat maaraaikaan 3.12.2024 klo 12.00 mennessa seuraavat (27 kpl)
markkinatoimijaa:

® Aspa Palvelut Oy (Y-tunnus 1998395-9)

e Autismisaatio sr (Y-tunnus 1569797-1)

e Avoin Care Oy (Y-tunnus 3291698-8)

® Esperi Care Oy (Y-tunnus 2017532-6)

e Hevostoiminta Riitta (Y-tunnus 3154030-9)

e HLS-Avustajapalvelut Oy (Y-tunnus 2588684-8)

® HR-Invest Oy (Y-tunnus 2360946-8)

e Kangasalan ratsastuskoulu Oy (Y-tunnus 2244432-3)
e Keski-Suomen Hoivataito Oy (Y-tunnus 2622517-9)
e Kiipulasaatio sr (Y-tunnus 0147520-0)

e Kotia Palvelut Oy (Y-tunnus 3315940-5)

e Kotipalvelu Mehilainen Oy (Y-tunnus 1926203-5)

e Kuurojen palvelusaatio sr (Y-tunnus 0116651-2)

e Luhatuuli Oy (Y-tunnus 2029667-0)

® Matrocks Oy (Y-tunnus 2481984-6)
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e Med Group Oy (Y-tunnus 2080120-0)

e Meskankulman hoiva ja hevoset (Y-tunnus 3107411-7)
e Mikael-kylat Oy (Y-tunnus 3351570-5)

e Pirkanmaan Setlementtipalvelut Oy (Y-tunnus 2944492-4)
¢ Rinnekodit Oy (Y-tunnus 2574952-8)

e Sofiakyla Oy (Y-tunnus 2344842-2)

e Sylvia-koti yhdistys ry (Y-tunnus 0149830-6)

e Symbolon Oy (Y-tunnus 2337340-8)

¢ Taitola hoivapalvelut Oy (Y-tunnus 3011092-1)

e TampereMissio Palvelut Oy (Y-tunnus 3007958-1)

® Tukena Oy (Y-tunnus 2008528-3)

e Validia Oy (Y-tunnus 1948154-5)

Tarjoajat osa-alueittain on kuvattu paatoksen liitteena olevassa Tarjousten
vertailutaulukossa (liitteet 1A-1).

Tarjoajien soveltuvuuden tarkastaminen

Hankintalain 80 8:n mukaan hankintayksikon on suljettava tarjoaja tarjouskilpailun
ulkopuolelle, jos hankintayksikdn tiedossa on, etta tarjoajaa rasittaa jokin hankintalain
80 8§:ssa luetelluista pakollisista poissulkemisperusteista. Hankintalain 81 8:n mukaan
hankintayksikko voi sulkea tarjouskilpailun ulkopuolelle tarjoajan, jota rasittaa jokin
hankintalain 81 8:ssa luetelluista harkinnanvaraisista poissulkuperusteista.
Hankintalain 114 §:n mukaan hankintayksikén on suljettava tarjouskilpailusta ehdokas
tai tarjoaja, joka ei vastaa asetettuja soveltuvuusvaatimuksia.

Kaikki tarjoajat ovat tarjouksissaan vakuuttaneet tayttavansa tarjouspyynnossa
asetetut soveltuvuusvaatimukset kokonaisuudessaan. Valituilta tarjoajilta on
tarkistettu tilaajavastuulain (1233/2006) 5 8:ssa mainitut selvitykset ja todistukset ja
muiden asetettujen soveltuvuusvaatimusten tayttyminen. Valituilta tarjoajilta
tarkistetaan viimeistaan ennen hankintasopimuksen allekirjoittamista vaaditut
rikosrekisteriotteet (hankintamenettelyote) ja yhteisésakko-ote

Tarjousten tarjouspyynnonmukaisuuden tarkastaminen

Hankintalain 113 §:n mukaisesti tarjouspyyntda tai tarjousmenettelyn ehtoja
vastaamattomat tarjoukset on suljettava pois tarjouskilpailusta. Hankintayksikkd voi
pyytaa tarjoajaa tai ehdokasta maaraajassa toimittamaan, lisdamaan, selventamaan
tai tdydentamaan puutteellisia tai virheellisia tietoja ja asiakirjoja.

Sylvia-koti yhdistys ry, Mikael-kylat Oy, Kuurojen palvelusaatio sr seka Keski-Suomen
Hoivataito Oy eivat tayta tarjouspyynnon ehtoa tarjottavien yksikdiden sijaitsemisesta
Pirkanmaan alueella. Sylvia-koti yhdistys, Mikael-kylat Oy, Kuurojen palvelusaatio seka
Keski-Suomen Hoivataito Oy suljetaan tarjouskilpailusta tarjouspyynnon vaatimusten
tayttymatta jaamisen vuoksi.

Hankintayksikkd toimitti tasmennyspyynnon 12.12.2024 Validia Oy:lle koskien osa-
alueen 1 tarjottavaa palvelua. Tarjoaja toimitti hyvaksytyn selvityksen maardaikaan
mennessa. Tasmennyspyyntd koski sellaisia tarjouksen tietoja, joilla ei ollut vaikutusta
tarjousten vertailuun.

Hankintayksikkd toimitti tdasmennyspyynndn 12.12.2024 Kangasalan ratsastuskoulu
Oy:lle koskien osa-alueiden 1, 4 ja 5 tarjottavaa palvelua. Tarjoaja toimitti hyvaksytyn
selvityksen osa-alueen 1 osalta, mutta ei tayta tarjouspyynnon ehtoja osa-alueiden 4
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ja 5 osalta. Kangasalan ratsastuskoulu Oy suljetaan tarjouskilpailun osa-alueista 4 ja 5
tarjouspyynnon vaatimusten tayttymatta jaamisen vuoksi.

Hankintayksikkd toimitti tdésmennyspyynnén 12.12.2024 Meskankulman hoiva ja
hevoset koskien osa-alueen 9 tarjottavaa palvelua. Tarjoaja toimitti hyvaksytyn
selvityksen maaraaikaan mennessa. Tasmennyspyyntd koski sellaisia tarjouksen
tietoja, joilla ei ollut vaikutusta tarjousten vertailuun.

Hankintayksikko toimitti tdasmennyspyynnon 12.12.2024 Hevostoiminta Riitalle
koskien osa-alueiden 1 ja 3 tarjottavaa palvelua. Tarjoaja ei vastannut
tasmennyspyyntddn maaraaikaan mennessa. Hankintayksikélla olevien tietojen
perusteella Hevostoiminta Riitta ei tayta tarjouspyynnon ehtoja. Hevostoiminta Riitta
suljetaan tarjouskilpailun osa-alueista 1 ja 3 tarjouspyynndn vaatimusten tayttymatta
jaamisen vuoksi.

Tarjousten vertailu ja sopimuskumppanin valinta

Tarjouspyynndssa ilmoitettuna valintaperusteena oli kokonaistaloudellisesti edullisin
tarjous. Tarjousten kokonaistaloudellisen edullisuuden valintaperusteena on halvin
hinta.

Tarjousten vertailuperusteena kaytettiin halvinta hintaa, koska laatu huomioitiin
osana vahimmaisvaatimuksia. Tilaaja on sisallyttanyt sopimukseen palvelulle asetetut
tavoitteet ja asettanut palvelua koskevat ehdottomat laatuvaatimukset sellaisiksi, etta
ne yhdessa takaavat laadukkaan palvelun.

Tarjouspyynndssa ilmoitetun mukaisesti Tilaaja valitsee kaikki tarjouspyynnén
mukaiset ja soveltuvuusvaatimukset tayttavat ja tarjouspyynndssa madritetyn
hintaleikkurin alittavan seka kattohinnan tai sen alittavan hinnan antaneet tarjoajat
osa-aluekohtaisesti mukaan hankintamenettelyyn.

Osa-alue 1 Vammaisten paiva- ja osapaivatoiminnan palvelut erillisessa
yksikéssa

Tarjoajan tulee tarjota osa-alueen sisalla kaikkia kohteita ja palveluluokkia. Osa-
alueessa tarjoajan vertailuhinta muodostuu palveluluokittain. Vertailuhinta
muodostetaan laskemalla yhteen samaan palveluluokkaan tarjotut kokopaivaisen ja
osapaivaisen paivatoiminnan hinnat. Osa-alueen sijajarjestykset muodostetaan
palveluluokittain.

Vammaisten paiva- ja osapaivatoiminnan palveluille erillisessa yksikdssa maaritettiin
seuraavat kattohinnat:

® Palveluluokka 1: Paivatoiminta, kokopaivainen 90,00 euroa/paiva/asiakas

e Palveluluokka 2: Vaativa padivatoiminta, kokopaivainen 150,00 euroa/paiva
/asiakas

® Palveluluokka 3: Erittain vaativa paivatoiminta, kokopaivainen 240,00 euroa/paiva
/asiakas

e Palveluluokka 1: Paivatoiminta, osapaivainen 58,00 euroa/paiva/asiakas

® Palveluluokka 2: Vaativa paivatoiminta, osapaivainen 90,00 euroa/paiva/asiakas

® Palveluluokka 3: Erittain vaativa paivatoiminta, osapaivainen 145,00 euroa/paiva
/asiakas

Kaikki soveltuvuus- ja vahimmaisvaatimukset tayttavat, tarjouspyynndn mukaiset ja
kattohinnan tai sen alittavan hinnan antaneet tarjoajat valitaan Palveluntuottajaksi.
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Hevostoiminta Riitta jatti osa-alueeseen 1 tarjouspyynnon vastaisesti tarjouksen
tarjoten vain yhta kohdetta (Palveluluokka 1: Paivatoiminta, osapaivainen) ja jattaen
muihin kohteisiin nollahinnan. Osatarjous osa-alueen 1 osalta hylataan
tarjouspyynndn vastaisena.

Osa-alue 2 Vammaisten paiva- ja osapaivatoiminnan palvelut asumisyksikén
yhteydessa samalla henkilokunnalla

Tarjoajan tulee tarjota osa-alueen sisalla kaikkia kohteita ja palveluluokkia. Osa-
alueessa tarjoajan vertailuhinta muodostuu palveluluokittain. Vertailuhinta
muodostetaan laskemalla yhteen samaan palveluluokkaan tarjotut kokopaivaisen ja
osapaivaisen paivatoiminnan hinnat. Osa-alueen sijajarjestykset muodostetaan
palveluluokittain.

Vammaisten paiva- ja osapaivatoiminnan palveluille asumisyksikdn yhteydessa
samalla henkilékunnalla maaritettiin seuraavat kattohinnat:

® Palveluluokka 1: Paivatoiminta, kokopaivainen 60,00 euroa/paiva/asiakas

e Palveluluokka 2: Vaativa pdivatoiminta, kokopaivainen 100,00 euroa/paiva
/asiakas

® Palveluluokka 3: Erittain vaativa paivatoiminta, kokopaivainen 170,00 euroa/paiva
/asiakas

® Palveluluokka 1: Pdivatoiminta, osapaivainen 40,00 euroa/paiva/asiakas

® Palveluluokka 2: Vaativa paivatoiminta, osapaivainen 60,00 euroa/paiva/asiakas

e Palveluluokka 3: Erittain vaativa paivatoiminta, osapaivainen 100,00 euroa/paiva
/asiakas

Kaikki soveltuvuus- ja vdahimmaisvaatimukset tayttavat, tarjouspyynndn mukaiset ja
kattohinnan tai sen alittavan hinnan antaneet tarjoajat valitaan Palveluntuottajaksi.

Osa-alue 3 Yksildllisesti toteutettu padivatoiminta

Osa-alueen sijajarjestykset muodostetaan kunnittain. Vertailuhintana kaytetaan
annettua tuntihintaa.

Yksilollisesti toteutetulle paivatoiminnalle maaritettiin kattohinta 50,00 euroa/tunti
/asiakas/tyontekija. Kaikki soveltuvuus- ja vahimmaisvaatimukset tayttavat,
tarjouspyynndn mukaiset ja kattohinnan tai sen alittavan hinnan antaneet tarjoajat
valitaan Palveluntuottajaksi.

Hevostoiminta Riitta jatti osa-alueeseen 3 tarjouksen, jossa on tarjouspyynndn ja sen
litteiden vastaisia ehtoja. Osatarjous osa-alueen 3 osalta hylataan tarjouspyynnén
vastaisena.

Osa-alue 4 Lyhytaikainen huolenpito: Loma-ajan hoito kotiin annettavana
palveluna

Osa-alueessa tarjoajan vertailuhinta on annettu tuntihinta. Sijajarjestys muodostetaan
vertailuhinnan perusteella kunnittain.

Tarjouspyynndn osa-alueessa 4 ennen tarjousten lopullista vertailua sovelletaan
tarjouspyynnon ehtojen mukaisesti hintaleikkuria, jos yksittaiseen kuntaan saapuu
vahintaan kolme (3) tarjousta. Hintaleikkuri laskettiin osatarjouskohtaisesti
seuraavalla tavalla: tarjotuista tuntihinnoista laskettiin keskiarvo kunnittain, ja mikali
yksittaisen tarjouksen tuntihinta osatarjouksessa ylitti osatarjouksessa kaikkien
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tarjousten keskiarvon vahintaan 20 %:lla, osatarjous ei tule valituksi
Palveluntuottajaksi.

Hintaleikkurin perusteella hylatyt tarjousten osat on korostettu hankintapaatdksen
liitteessa 1D punaisella fontin varilla.

Kangasalan ratsastuskoulu Oy:n tarjous ei tayta tarjouspyynnon ja sen liitteiden ehtoja
osa-alueen 4 osalta. Osatarjous osa-alueen 4 osalta hylataan tarjouspyynnon
vaatimusten tayttymatta jadmisen vuoksi.

Osa-alue 5 Lyhytaikainen huolenpito: Loma-ajan hoito yksikéssa

Tarjoajan tulee tarjota osa-alueen sisalla kaikkia kohteita ja palveluluokkia. Osa-
alueelle muodostetaan yksi vertailuhinta ja sijajarjestys. Vertailuhinta muodostetaan
laskemalla yhteen jokaiselle palveluluokalle tarjotut paivahinnat. Sijajarjestys
muodostetaan vertailuhinnan perusteella.

Tarjouspyynndn osa-alueessa 5 ennen tarjousten lopullista vertailua sovelletaan
tarjouspyynnon ehtojen mukaisesti hintaleikkuria, jos saapuu vahintaan kolme (3)
tarjousta. Hintaleikkuri laskettiin osatarjouskohtaisesti seuraavalla tavalla: tarjotuista
tuntihinnoista laskettiin keskiarvo, ja mikali yksittaisen tarjouksen tuntihinta
osatarjouksessa ylitti osatarjouksessa kaikkien tarjousten keskiarvon vahintaan 30 %:
lla, osatarjous ei tule valituksi Palveluntuottajaksi.

Kangasalan ratsastuskoulu Oy:n tarjous ei tayta tarjouspyynnon ja sen liitteiden ehtoja
osa-alueen 5 osalta. Osatarjous osa-alueen 5 osalta hylataan tarjouspyynnon
vaatimusten tayttymatta jdamisen vuoksi.

Osa-alue 6 Lyhytaikainen huolenpito: Aamu- ja iltapaivatoiminta kotiin
annettavana palveluna

Osa-alueessa tarjoajan vertailuhinta on annettu tuntihinta. Sijajarjestys muodostetaan
vertailuhinnan perusteella kunnittain.

Tarjouspyynndn osa-alueessa 6 ennen tarjousten lopullista vertailua sovelletaan
tarjouspyynnon ehtojen mukaisesti hintaleikkuria, jos yksittaiseen kuntaan saapuu
vahintaan kolme (3) tarjousta. Hintaleikkuri laskettiin osatarjouskohtaisesti
seuraavalla tavalla: tarjotuista tuntihinnoista laskettiin keskiarvo kunnittain, ja mikali
yksittaisen tarjouksen tuntihinta osatarjouksessa ylitti osatarjouksessa kaikkien
tarjousten keskiarvon vahintaan 20 %:lla, osatarjous ei tule valituksi
Palveluntuottajaksi.

Hintaleikkurin perusteella hylatyt tarjousten osat on korostettu hankintapaatoksen
litteessa 1F punaisella fontin varilla.

Osa-alue 7 Lyhytaikainen huolenpito: Aamu- ja iltapaivatoiminta yksikdssa

Osa-alueessa tarjoajan vertailuhinta on annettu tuntihinta. Sijajarjestys muodostetaan
vertailuhinnan perusteella.

Tarjouspyynnon osa-alueessa 7 ennen tarjousten lopullista vertailua sovelletaan
tarjouspyynnon ehtojen mukaisesti hintaleikkuria, jos saapuu vahintaan kolme (3)
tarjousta. Hintaleikkuri laskettiin osatarjouskohtaisesti seuraavalla tavalla: tarjotuista
tuntihinnoista laskettiin keskiarvo, ja mikali yksittaisen tarjouksen tuntihinta
osatarjouksessa ylitti osatarjouksessa kaikkien tarjousten keskiarvon vahintaan 30 %:
lla, osatarjous ei tule valituksi Palveluntuottajaksi.
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Osa-alue 8 Tyétoiminta

Osa-alueessa tarjoajan vertailuhinta muodostuu laskemalla yhteen kokopaivaisen
ty6toiminnan ja osapdaivaisen tydtoiminnan annetut paivahinnat (kokopaivainen
tyotoiminta + osapaivdinen tydtoiminta). Sijajarjestys muodostetaan vertailuhinnan
perusteella.

Kokopaivaiselle tydtoiminnalle maaritettiin kattohinta 78,00 euroa/paiva/asiakas.
Osapaivaiselle tydtoiminnalle maaritettiin kattohinta 47,00 euroa/paiva/asiakas.

Kaikki soveltuvuus- ja vahimmaisvaatimukset tayttavat, tarjouspyynnon mukaiset ja
kattohinnan tai sen alittavan hinnan antaneet tarjoajat valitaan Palveluntuottajaksi.

Osa-alue 9 Ty6hénvalmennus

Osa-alueessa tarjoajan vertailuhinta on annettu tuntihinta. Sijajarjestys muodostetaan
vertailuhinnan perusteella.

Tyohoénvalmennukselle maaritettiin kattohinta 50,00 euroa/tunti/asiakas. Kaikki
soveltuvuus- ja vahimmaisvaatimukset tayttavat, tarjouspyynndén mukaiset ja
kattohinnan tai sen alittavan hinnan antaneet tarjoajat valitaan Palveluntuottajaksi.

Tarjousten vertailu

Tarjousten vertailussa tarjoajat asetettiin osa-alueittain sijajarjestykseen halvimman
hinnan perusteella siten, ettd edullisimman vertailuhinnan tarjonnut tarjoaja on
sijajarjestyksessa ensimmaisena ja muut tarjoajat vertailuhintansa osoittamassa
jarjestyksessa.

Tarjouspyynndssa ilmoitetun mukaisesti tasatilanteessa sijajarjestys ratkaistaan
arpomalla. Kyseisten tarjousten osalta lopullinen sijajarjestys ratkaistiin arvonnan
perusteella 3.1.2025. Saman sijan saaneet tarjoukset ja niiden sijajarjestyksen arvonta
on kuvattu tarkemmin hankintapaatdksen liitteena kaksi (2) olevassa
Arvontapoytakirjassa.

Tarjousvertailu on kuvattu hankintapaatoksen liitteella 1A-l Tarjousten
vertailutaulukko. Tarjousten vertailutaulukossa sijat on kirjattu tarjousvertailun ja
toteutetun arvonnan mukaisesti.

Sopimus voidaan tehda aikaisintaan 14 paivan kuluttua hankintapaatdksen
tiedoksisaannista, silla edellytyksella, etta hankintapaatds on saanut lainvoiman.

Asiakirjojen julkisuus

Hankinta-asiakirjojen julkisuutta saatelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
(621/1999, jaljempana "julkisuuslaki”). Toimielimen paatdsesitys perusteluineen
vertailuliitetta lukuun ottamatta tulee julkiseksi Pirkanmaan hyvinvointialueen
paatoksenteon avoimuutta koskevien ohjeiden mukaisesti esityslistan julkaisun
myota. Paatos liitteineen tulee julkiseksi paatoksenteon jalkeen. Tarjoukset ja muut
hankintaa koskevat asiakirjat tulevat julkisiksi asianosaisille hankintapaatéksen
tekemisen jalkeen. Yleisesti julkisiksi tarjousasiakirjat tulevat, kun hankintaa koskeva
sopimus on tehty. Asiakirjoja sailytetaan Tuomi Logistiikka Oy:n sahkoisessa
arkistossa. Asiakirjapyynnot tulee osoittaa osoitteeseen hankintapalvelut@tuomi.fi.
Oheismateriaalina on esitysmateriaali.

Sopimuksen omistaja ja vastuuhenkild
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Sopimuksen omistaa Pirkanmaan hyvinvointialueen ikdihmisten ja vammaisten
palvelut ja vastuuhenkilona toimii toimialuejohtaja Tuulikki Parikka. Tehtavaa hoitavan
henkilon vaihtuessa vastuu sopimuksesta siirtyy kulloisellekin tehtavanhoitajalle.
Vastuuhenkild huolehtii yhteyshenkilon nimeamisesta sopimukselle.

Hankintaa valmistellut tyéryhma

Hankinnan valmistelussa toimi nimetty ohjausryhma seka eri kokoonpanoin
kokoontuvia tydryhmia, joihin kuuluivat toimialuejohtaja Tuulikki Parikka, vammaisten
asumispalveluiden ja paivaaikaisen toiminnan vastuualuejohtaja Marjaana Rasanen,
vammaissosiaalitydn vastuualuejohtaja Sonja Vuorela, ostopalvelupaallikko Alli
Ruuhilehto, koordinoiva ostopalvelupaallikkd Anna Mustonen, sosiaaliohjaaja Hanna
Hulkko, sosiaalityontekija Riitu Nykanen, suunnittelija Sanna Hakkarainen,
hankintapaallikko Virva Palomaki, Tuomi Logistiikka Oy:n hankinta-asiantuntija Sini
Ojanen.

Paatostoimivalta

Hyvinvointialueen hallintosdannén 62 8 mukaan aluehallitus paattaa
palveluhankinnoista, joiden arvo ylittda 30 miljoonaa euroa.

Oikeus tilauksen tekemiseen palvelusopimuksen perusteella maaraytyy hallinto- ja
toimintasaantdjen seka hankinta- ja sopimushallintaohjeiden mukaisesti.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. valita vammaisten henkildiden paivaaikaisen toiminnan palvelujen hankinnan
palveluntuottajiksi liitteissa 1A-1 Tarjousten vertailutaulukko esitetyt tarjoajat.
Sijajarjestys noudattaa hankintapaatoksen liitteissa 1A-l Tarjousten
vertailutaulukko esitettya jarjestysta.

2. sulkea seuraavien tarjoajien tarjoukset tarjouskilpailusta tarjouspyynnon
vastaisina:
e Sylvia-koti yhdistys ry (Y-tunnus 0149830-6)
e Mikael-kylat Oy (Y-tunnus 3351570-5)
e Kuurojen palvelusaation sr (Y-tunnus 0116651-2)
e Keski-Suomen Hoivataito Oy (Y-tunnus 2622517-9)
e Hevostoiminta Riitta (Y-tunnus 3154030-9) osa-alueiden 1 ja osalta
e hintaleikkurin perusteella hylatyt tarjousten osat, jotka on korostettu
hankintapaatoksen liitteessa 1D ja 1F punaisella fontin varilla

sulkea Kangasalan ratsastuskoulu Oy:n (Y-tunnus 2244432-3) osatarjoukset
tarjouskilpailusta tarjouspyynnon ehtojen tayttymatta jaamisen vuoksi osa-
alueiden 4 ja 5 osalta.

3. sopimuskausi on 1.4.2025-31.3.2028. Sopimusta on mahdollista jatkaa
toistaiseksi voimassa olevalla optiokaudella. Optiokausi voidaan ottaa kayttoon
sopimuksessa mainitulla tavalla ilman erillista paatosta.
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4. hankinnan arvonlisdveroton vuosiarvo on sitoumuksetta noin 15 000 000 euroa
ja noin 45 000 000 euroa sopimuskauden aikana ilman optiota.

5. etta sopimuksen vastuuhenkildksi nimetaan toimialuejohtaja Tuulikki Parikka.
Tehtdvaa hoitavan henkildn vaihtuessa vastuu sopimuksesta siirtyy kulloisellekin
tehtavanhoitajalle.

Sopimus hankinnasta syntyy vasta kirjallisen sopimuksen allekirjoittamisella.

Tiedoksi

Paivi Tryyki, Tuulikki Parikka, Marjaana Rasanen, Sonja Vuorela, Anna Mustonen, Alli
Ruuhilehto, Hanna Hulkko, Riitu Nykanen, Sanna Hakkarainen, Virva Palomaki, Anniina
Tirronen, Mari Kovanen, Katja Uitus-Mantyla, palveluhankinnat@pirha.fi,
hankintapalvelut@tuomi.fi, psop@istekki.fi, sini.ojanen@tuomi.fi, Tarjoajat
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§ 27
Liikkeenluovutuksen kdynnistaminen MediVida Vuohenojan kanssa

1477/2025

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva Torppa-Saarinen, PALVELULINJAJOHTAJA AVOPALVELUT, eeva.torppa-
saarinen@pirha.fi

Maria Paivanen, TOIMIALUEJOHTAJA, maria.paivanen@pirha.fi

Marjut Schroderus, OSTOPALVELUPAALLIKKO, marjut.schroderus@pirha.fi

Pirkanmaan hyvinvointialueella on Tampereen kaupungilta siirtynyt, voimassa oleva
erillissopimus Medivida Oy:n kanssa mielenterveys- ja paihdekuntoutujien
asumispalveluiden tuottamisesta Vuohenojan asumisyksikdssa (TRE 3184/2022).
Palveluntuottajan aloitteesta Medivida Oy:n edustajien kanssa on kayty keskustelu
sopimuksen paattamisesta. Keskustelun pohjalta on todettu
tarkoituksenmukaisimmaksi, etta asumisyksikon palvelukokonaisuus siirtyy
liikkeenluovutuksella Pirkanmaan hyvinvointialueen tuottamaksi palveluksi. Samassa
yhteydessa kiinteistda koskeva vuokrasopimus siirtyisi Pirkanmaan
hyvinvointialueelle. Kiinteiston omistavat A-klinikkasaatio, Tampereen A-Kilta ry seka
Yrjo ja Hanna -saatid. Varsinainen palvelua koskeva hankintasopimus paatettaisiin
liikkeenluovutuksen yhteydessa.

Liikkeenluovutuksen valmistelu

Liikkeenluovutus koskisi Vuohenojan palvelutalon asumisyksikkdkokonaisuuden
toimintaa seka tiloja koskevan vuokrasopimuksen siirtamista Pirkanmaan
hyvinvointialueelle.

Asumispalveluissa on yhteensa 55 asiakaspaikkaa. Asumisyksikdn asukkaat ovat
pirkanmaalaisia. Asumisyksikdssa tuotetaan talla hetkella mielenterveys- ja
paihdekuntoutujien ymparivuorokautista asumispalvelua (mitoitus 0,6) seka raskasta
(mitoitus 0,3) ja kevytta (mitoitus 0,15) yhteisollista asumista.

Henkilokuntamaara Vuohenojan palvelutalossa on talla hetkella 21 henkilotyévuotta
sisaltaen hoitotyontekijoiden ohella vastuuhenkildn, tiiminvetdjat ja tukityontekijat.
Yksikdn toiminta on vakiintunutta ja toimitilat ovat asiakkaiden tarpeita vastaavat.
Medivida Oy:n mielenterveys- ja paihdekuntoutujien asumispalvelua tuottavan
yksikdn haltuunotto liikkeenluovutuksella omaksi toiminnaksi olisi
tarkoituksenmukaisin ratkaisu palvelun jatkuvuuden turvaamiseksi.

Liikkeenluovutuksen valmistelu yhteistoiminnassa Medivida Oy:n kanssa esitetdan
kaynnistettavaksi niin, etta Vuohenojan yksikon toiminta siirtyisi Pirkanmaan
hyvinvointialueen tuottamaksi palveluksi viimeistaan 1.6.2025 alkaen.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa kaynnistaa liikkeenluovutuksen valmistelun yhteistoiminnassa
Medivida Oy:n kanssa.
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§28
Lausuntopyynto - HE: laeiksi sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain ja
rajat ylittavasta terveydenhuollosta annetun lain 20 8:n muuttamisesta

32287/2024

Valmistelijat / lisatiedot:
Sirpa Rainesalo, HVA:N VAST. JOHTAJAYLILAAKARI, sirpa.rainesalo@pirha.fi

Liitteet
1 Lausuntopyyntd, HE: laeiksi sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun
lain ja rajat ylittavasta terveydenhuollosta annetun lain 20 8:n muuttamisesta
2 Vastaus lausuntopyyntoon - HE: laeiksi sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
annetun lain ja rajat ylittavasta terveydenhuollosta annetun lain 20 §:n muuttamisesta

Sosiaali- ja terveysministerid on pyytanyt lausuntoa luonnoksesta hallituksen
esitykseksi laeiksi sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain ja rajat
ylittavasta terveydenhuollosta annetun lain 20 8:n muuttamisesta.

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annettua lakia seka rajat ylittavasta
terveydenhuollosta annettua lakia ehdotetaan muutettavaksi niin, etta
hyvinvointialueilla, Helsingin kaupungilla ja HUS-yhtymalla ei olisi enaa jatkossa
lakisaateista velvoitetta jarjestaa kiireellisen hoidon lisaksi valttamattomiksi arvioituja
kiireettomia terveydenhuollon palveluja laittomasti maassa oleskeleville kolmansien
maiden kansalaisille. Yksilolliseen ldaketieteelliseen arviointiin perustuva valttamaton
kiireellinen hoito olisi kuitenkin jarjestettava, jos sen epaaminen olisi ilmeisen
kohtuutonta henkildn terveydentilan tai vamman vuoksi tai jos sen epaaminen
vakavasti vaarantaisi muun henkildn tai vaeston terveyden. Lakialoite turvaa edelleen
alaikaisten lasten, raskaana olevien ja pitkaaikaissairaiden seka tarttuvien tautien
ehkaisyn osalta laittomasti maassa oleskelevien henkildiden palvelut saman laajuisina
kuin hyvinvointialueen asukkailla.

Lausunnon on valmistellut vastaava johtajaylildaakari. Lausunto on kasitelty
hyvinvointialueen johtoryhmdassa 21.1.2025.

Lausunto pyydetaan toimittamaan lausuntopalvelu.fi:n kautta viimeistaan
28.1.2025. Lausuntopyynto seka lausunto ovat pykalan liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. antaa liitteena olevan lausunnon sosiaali- ja terveysministeriolle,

2. tarkastaa pykalan kokouksessa.
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Aluehallitus

22.01.2025

§29

Pirkanmaan hyvinvointialueen valiokuntaohjelma 2025-2029

30365/2024

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Jari Makalainen, PROJEKTISUUNNITTELIJA, jari.makalainen@pirha.fi
Nella Lehtinen, VALIOKUNTAKOORDINAATTORI, nella.lehtinen@pirha.fi

1 Pirkanmaan hyvinvointialueen valiokuntaohjelma 2025-2029

Aluevaltuusto hyvaksyi 28.10.2024 Demokratiarakenteen kehittamisprojektin
tuloksena aluevaltuuston paatosvaltaa ja valiokuntarakennetta koskevat
hallintosaantdmuutokset. 31.5.2025 voimaan tulevien hallintosdantokirjausten
mukaan Pirkanmaan hyvinvointialueella aluevaltuuston alaisuudessa toimii jatkossa
kolme valiokuntaa. Niiden tehtavana on osallistua aluevaltuuston strategisten
paatdsasioiden valmisteluun.

Valiokuntaohjelma on uusi aluevaltuuston paatosvaltaan kuuluva asiakirja, joka
sisaltaa kuvaukset Pirkanmaan hyvinvointialueen valiokuntamallista seka valiokuntien
tehtavaalueista, jasenistdsta, toiminnan periaatteista, valiokuntatydn tuesta ja
valiokuntien toiminnan arvioinnista. Liitteena olevan valiokuntaohjelman mukaan
valtuustokaudella 2025-2029 valiokuntarakenteen muodostavat kolme valiokuntaa,
jotka ovat:

e |asten, nuorten, perheiden ja tyoikaisten valiokunta
e ikaantyneiden ja vammaisten henkildiden valiokunta
e tulevaisuus- ja turvallisuusvaliokunta.

Jokaiselle valiokunnalle on valiokuntaohjelmassa maaritelty omat tehtavaalueensa.
Osa aluevaltuuston paatosvaltaan kuuluvista strategisista paatdsasioista voidaan
kasitella kaikissa valiokunnissa. Valiokunnat voivat maaraenemmiston paatdksella
kasitella ennakollisesti myds muita ajankohtaisia ja tarkeita asioita. Ne tuottavat
kasittelemistaan asioista kannanoton, joka liitetaan paatoksentekoon menevan asian
valmisteluaineistoon. Aluehallituksen esittelija tekee asiassa paatésehdotuksen
aluehallitukselle. Valiokunnan kannanotto ei juridisesti sido virkavalmistelua,
esittelijoita tai aluehallitusta. Paatdsasioiden esittelyteksteissa tulee tuoda ilmi
valiokunnan kanta asiaan. Aluehallitus tekee asiassa paatésehdotuksen
aluevaltuustolle.

Puheenjohtajista koostuva kollegio ohjaa valiokuntien tyoskentelya kokonaisuutena.
Toimintakaytannot kuten asioiden kasittelyprosessit seka kokous- ja tyoskentelytavat,
kuvataan tarkemmin valiokuntien kasikirjassa, jonka kollegio kasittelee ja hyvaksyy.

Liitteena valiokuntaohjelma asiakirja.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle
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1. etta aluevaltuusto hyvaksyy Pirkanmaan hyvinvointialueen valiokuntaohjelman
vuosille 2025-2029,

2. etta valiokuntaohjelma tulee voimaan 31.5.2025,

3. kumota voimassa olevan valiokuntien tyojarjestyksen 31.5.2025 lukien.
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Tarkastuslautakunta, § 50,08.10.2024
Aluevaltuusto, § 106,28.10.2024
Aluehallitus, § 12,13.01.2025
Aluehallitus, § 30, 27.01.2025

§30
Vastaus tarkastuslautakunnan vaéliarviointiraporttiin

22583/2024
Tarkastuslautakunta, 08.10.2024, § 50

Tarkastuslautakunta voi kultakin vuodelta laadittavan arviointikertomuksen lisaksi
antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitémiaan selvityksia arvioinnin tuloksista.

Paattamansa tyoohjelman mukaisesti tarkastuslautakunta valmistelee
valiarviointiraportin antamista aluevaltuustolle.

Arviointi ajoittuu paaosin samalle ajalle kuin hallituksen kasittelema osavuosikatsaus
1-6/2024.

Osavuosikatsaus ja tarkastuslautakunnan valiarviointiraporttiluonnos ovat kokouksen
oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelija: Jarmo Paananen, TARKASTUSJOHTAJA

Tarkastuslautakunta paattaa

e merkita tiedoksi osavuosikatsauksen 1-6/2024, seka
¢ valmistella vuoden 2024 valiarviointiraporttia.

Kokouskasittely
Tarkastusjohtaja esitteli tarkastuslautakunnan valiarvioluonnosta.

Merkittiin tiedoksi, ettd Jari Haaparanta saapui kokoukseen pykalan kasittelyn aikana.
Esittelija muutti paatdosehdotuksen kuulumaan seuraavasti:
Tarkastuslautakunta paattaa,

e merkita tiedoksi osavuosikatsauksen 1-6/2024,

¢ valmistella ja hyvaksya vuoden 2024 valiarviointiraportin,

e oikeuttaa tarkastusjohtajan tekemaan valiarviointiraporttiin vahaisia
teknisluontoisia muutoksia,

® saattaa valiarviointiraportin aluevaltuuston tietoon,

e pyytaa aluehallitukselta lausunnon valiraportoinnissa esitetyista havainnoista ja

e tarkastaa pykalan kokouksessa.

Paatos
Tarkastuslautakunta paatti,
e merkita tiedoksi osavuosikatsauksen 1-6/2024,
¢ valmistella ja hyvaksya vuoden 2024 valiarviointiraportin,
e oikeuttaa tarkastusjohtajan tekemaan valiarviointiraporttiin vahaisia

teknisluontoisia muutoksia,
® saattaa valiarviointiraportin aluevaltuuston tietoon,
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® pyytaa aluehallitukselta lausunnon valiraportoinnissa esitetyista havainnoista ja
e tarkastaa pykalan kokouksessa.

Aluevaltuusto, 28.10.2024, § 106

Asian esittelyteksti on tarkastuslautakunnan kasittelyssa 8.10.2024 § 50.

Tarkastuslautakunnan valiarviointiraportti 2024 on liitteend. Osavuosikatsaus 1-6
/2024 on oheismateriaalina.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta paatti,

e merkita tiedoksi osavuosikatsauksen 1-6/2024,
e valmistella ja hyvaksya vuoden 2024 valiarviointiraportin,

e oikeuttaa tarkastusjohtajan tekemaan valiarviointiraporttiin vahaisia
teknisluontoisia muutoksia,

e saattaa valiarviointiraportin aluevaltuuston tietoon,
e pyytaa aluehallitukselta lausunnon valiraportoinnissa esitetyista havainnoista ja

e tarkastaa pykalan kokouksessa.

Kokouskasittely
Kuultiin tarkastuslautakunnan puheenjohtajan Touko Sikalan puheenvuoro.

Paatos
Aluevaltuusto paatti

e merkita valiarviointiraportin tiedoksi.

Aluehallitus, 13.01.2025, § 12

Valmistelijat / lisatiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Aluevaltuusto on 28.10.2024 § 106 on merkinnyt tiedoksi tarkastuslautakunnan
valiarviointiraportin ja pyytanyt aluehallitukselta lausunnon raportissa esitetyista
havainnoista.

Hyvinvointialuelain mukaan tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa
aluevaltuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetaan arvioinnin
tulokset. Arviointikertomus kasitellaan aluevaltuustossa tilinpaatoksen yhteydessa.
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Aluehallitus

22.01.2025

Lautakunta voi antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitémiaan selvityksia
arvioinnin tuloksista. Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista,
joihin arviointikertomus antaa aihetta (125 8).

Vastausta ovat valmistelleet vs. hyvinvointialuejohtaja, talousjohtaja, strategiajohtaja,
konserniohjauksen paallikko, hallintojohtaja, HR-johtaja, sairaalapalveluiden
palvelulinjajohtaja ja talouspaallikko.

Valiarviointikertomus ja lausunto toimenpiteista arviointikertomuksen johdosta
ovat liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa toimittaa liitteena olevan lausunnon tiedoksi aluevaltuustolle.

Kokouskasittely
Aluehallituksen puheenjohtaja ehdotti, etta asia jatetaan pdydalle.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.
Paatos
Asia jatettiin pdydalle.

Aluehallitus, 27.01.2025, § 30

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

1 Tarkastuslautakunnan valiarvio 8.10.2024
2 Vastaus tarkastuslautakunnan valiarvioraporttiin

Asian esittely aluehallituksen kokouksella 13.1.2025 § 12.

Vastausta ovat valmistelleet vs. hyvinvointialuejohtaja, talousjohtaja, strategiajohtaja,
konserniohjauksen paallikko, hallintojohtaja, HR-johtaja, sairaalapalveluiden
palvelulinjajohtaja ja talouspaallikko.

Valiarviointikertomus ja lausunto toimenpiteista arviointikertomuksen johdosta
ovat liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa toimittaa liitteena olevan lausunnon tiedoksi aluevaltuustolle.
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Aluehallitus, § 11,13.01.2025
Aluehallitus, § 31, 27.01.2025

§31
Julkisuuslain mukainen ratkaisuvalta

559/2022

Aluehallitus, 13.01.2025, § 11

Valmistelijat / lisatiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Aluehallitus on 7.11.2022 § 268 paattanyt julkisuuslain mukaisen ratkaisuvallan
omaavista viranhaltijoista. Paatos vaatii paivitysta henkildsto- ja hankintatietoja
koskevilta osin.

Julkisuuslain 14 &:n viranomaisen asiakirjan antamisesta paattaa se viranomainen,
jonka hallussa asiakirja on. Tiedon asiakirjan sisalldsta antaa se viranomaisen
henkil6stdon kuuluva, jolle viranomainen on taman tehtavan maarannyt tai jolle se
hanen asemansa ja tehtaviensa vuoksi muuten kuuluu.

Jos tietoja ei voida antaa, tietojen pyytajalla on oikeus saada asiassa
muutoksenhakukelpoinen paatos.

Aluehallitukselle esitetaan, etta julkisuuslain 14 8:n mukaista paatdsvaltaa
hyvinvointialueella kayttavat seuraavat viranhaltijat (muutokset boldattuna):

e Terveydenhuollon potilastietojen osalta hyvinvointialueen vastaava
johtajaylilaakari

¢ Sosiaalihuollon asiakastietojen osalta hyvinvointialueen vastaava sosiaalijohtaja

¢ Henkiléstotietojen osalta HR-johtaja

¢ Hankintatietojen osalta hankintajohtaja

e Hallintotoiminnan tietojen osalta hallintojohtaja

® Pelastuspalvelutietojen osalta pelastusjohtaja.

Aluehallituksen paatdsvalta asiassa perustuu sen yleistoimivaltaan.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa, etta julkisuuslain 14 8:n mukaista paatosvaltaa
hyvinvointialueella kdyttavat seuraavat viranhaltijat:

e Terveydenhuollon potilastietojen osalta hyvinvointialueen vastaava
johtajayliladkari

e Sosiaalihuollon asiakastietojen osalta hyvinvointialueen vastaava sosiaalijohtaja

® Henkildstotietojen osalta HR-johtaja

e Hankintatietojen osalta hankintajohtaja

¢ Hallintotoiminnan tietojen osalta hallintojohtaja

® Pelastuspalvelutietojen osalta pelastusjohtaja.

Kokouskasittely
Aluehallituksen puheenjohtaja ehdotti, etta asia jatetaan pdydalle.
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Pirkanmaan hyvinvointialue
22.01.2025

Aluehallitus

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatos
Asia jatettiin poydalle.

Aluehallitus, 27.01.2025, § 31

Valmistelijat / lisatiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Asian esittely aluehallituksen kokouksella 13.1.2025 § 11.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa, etta julkisuuslain 14 §:n mukaista paatosvaltaa
hyvinvointialueella kdyttavat seuraavat viranhaltijat:

e Terveydenhuollon potilastietojen osalta hyvinvointialueen vastaava
johtajayliladkari

e Sosiaalihuollon asiakastietojen osalta hyvinvointialueen vastaava sosiaalijohtaja

® Henkildstotietojen osalta HR-johtaja

e Hankintatietojen osalta hankintajohtaja

¢ Hallintotoiminnan tietojen osalta hallintojohtaja

® Pelastuspalvelutietojen osalta pelastusjohtaja.
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Aluevaltuusto, § 118,25.11.2024
Aluehallitus, § 32, 27.01.2025

§32
Hyvinvointialueen tukipalvelujohtajan ehdollisen virkavalinnan vahvistaminen

216/2022
Aluevaltuusto, 25.11.2024, § 118

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kasittelyssa 11.11.2024 8 298.

Aluevaltuuston jasenilla on kokouspaikalla kello 16 alkaen mahdollisuus tutustua
henkildarvioinnin tuloksiin. Henkildarvioinnit ovat salassa pidettavia asiakirjoja
julkisuuslain 24 8 1 mom. 29 kohdan perusteella.

Oheismateriaalina ovat hakuilmoitus, hakijayhteenveto, palkkaliite ja hakijoiden
hakemukset ja ansioluettelot.

Ehdotus

Aluehallitus paatti esittaa aluevaltuustolle, etta aluevaltuusto paattaa

1. valita tukipalvelujohtajan virkaan erikseen sovittavasta ajankohdasta lukien
Jukka Santalan kuuden (6) kuukauden koeajalla ja

2. ettd valinta on ehdollinen seuraavasti:

e virkaan valitun tulee kohtuullisessa ajassa valintapaatoksen saatuaan esittaa
vaadittavat todistukset terveydentilastaan, kuitenkin viimeistaan kuukauden
kuluessa virkasuhteen alkamisesta

e virkaan valitulle tehdaan hanen suostumuksellaan turvallisuusselvityslain 19 &:n
mukainen perusmuotoinen henkildturvallisuusselvitys

¢ valintapaatods raukeaa, mikali virkaan valittu ei tayta ylla esitettyja ehtoja

3. tukipalvelujohtajan kokonaispalkasta esityksen mukaisesti.

Kokouskasittely
Paatdksenteon jalkeen Jukka Santala saapui kokoukseen ja piti lyhyen puheenvuoron.

Muutos aluevaltuuston kokoonpanossa asian kasittelyn aikana:

e valtuutettu Julia Sangervo saapui kokoukseen, valtuuston vahvuus 77
valtuutettua.

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
Aluehallitus, 27.01.2025, § 32

Valmistelijat / lisatiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Aluevaltuusto on 25.11.2025 (8 118) paattanyt valita tukipalvelujohtajaksi Jukka
Santalan. Valintapaatos on ehdollinen. Virkaan valitun on tullut kohtuullisessa ajassa
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valintapaatoksen saatuaan esittaa vaadittavat todistukset terveydentilastaan,
kuitenkin viimeistaan kuukauden kuluessa virkasuhteen alkamisesta. (Laki kunnan ja
hyvinvointialueen viranhaltijasta 2 luku, 7 8) Lisaksi virkaan valitulle on tehty hanen
suostumuksellaan turvallisuusselvityslain 19 §8:n mukainen

perusmuotoinen henkildturvallisuusselvitys.

Ehdollisen valintapaatdksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt
viranomainen. Aluevaltuuston ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa kuitenkin
aluehallitus ja aluehallituksen ehdollisen valintapaatéksen hyvinvointialuejohtaja. (HS
42 8) Virkaan valittu on esittanyt vaadittavan todistuksen terveydentilastaan seka
hanelle on laadittu henkil6turvallisuusselvitys.

Virkavalintapaatds on lainvoimainen (HaO lainvoimaisuustodistus 16.1.2025).

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa vahvistaa tukipalvelujohtajan virkavalinnan.
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§33
Vahingonkorvausvaatimus

2039/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
Maria Toivakka-Kinnanen, HALLINTOPAALLIKKO, maria.toivakka@pirha.fi

Asia liitteineen on salassapidettava julkisuuslain 24 8 1 momentin 25-kohdan
perusteella (terveys- ja asiakastiedot).

Liitteend asian esittelyteksti ja vahingonkorvausvaatimus.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa hylata vahingonkorvausvaatimuksen.
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§34
Konserni- ja toimitilajaoston jasenen vaihtuminen

1463/2025

Valmistelijat / lisatiedot:
Vilma Kiilunen, HALLINTOLAKIMIES, vilma.kiilunen@pirha.fi

Liitteet
1 Eronpyynt6 konserni- ja toimitilajaoston jasenyydesta

Konserni- ja toimitilajaoston jasen Matti Helimo on 16.1.2025 kirjaamoon
toimittamallaan ilmoituksella pyytanyt eroa jaoston jasenyydesta. lImoitus on liitteena.

Hyvinvointialuelain 75 8:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta
syysta. Eron myodntamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.

Hallintosaannon 10a §:n 8-kohdan mukaan aluehallitus paattaa jasenten
valitsemisesta hallituksen jaostoihin.

Jaostoon sovelletaan samoja saanndksia kuin mita
aluehallitukseen (hyvinvointialuelaki 35.4 8). Vaalikelpoinen aluehallitukseen on
henkild, joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon, ei kuitenkaan:

1. valittémasti aluehallituksen alaisena toimiva hyvinvointialueen palveluksessa
oleva henkilo;

2. hyvinvointialueen maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa
oleva henkil®, joka toimii 1 kohdassa tarkoitettuun tehtavaan rinnastuvassa
tehtavassa;

3. hyvinvointialueen palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai
muuten vastaa aluehallituksen kasiteltaviksi tulevien asioiden valmistelusta;

4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiéssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteisd, jolle aluehallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa

Valinnassa tulee huomioida tasa-arvolain mukaiset vaatimukset. Konserni- ja

toimitilajaostoon voidaan valita Helimon mahdollisen eron myoéntamisen jalkeen joko
nainen tai mies.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

1. mydntaa eron Matti Helimolle konserni- ja toimitilajaoston jasenyydesta ja

2. valitsee uuden jasenen konserni- ja toimitilajaostoon jaljella olevaksi
toimikaudeksi.
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§35
Vastaus valtuustoaloitteeseen - Mikro- ja pk-yritysten mahdollisuuksia osallistua julkisiin
hankintoihin kehitettava

31071/2023

Valmistelijat / lisatiedot:

Anniina Tirronen, HANKINTAJOHTAJA, anniina.tirronen@pirha.fi
Virva Palomaki, HANKINTAPAALLIKKO, virva.palomaki@pirha.fi
Anni Kurvinen, KEHITTAMISPAALLIKKO, anni.kurvinen@pirha.fi

Liitteet
1 Vastaus valtuustoaloitteeseen, mikro- ja pk-yritysten mahdollisuuksia osallistua
julkisiin hankintoihin kehitettava
2 Valtuustoaloite, mikro- ja pk-yritysten mahdollisuuksista

Valtuutettu Riitta Kuismanen (KD) ja muut allekirjoittaneet ovat jattaneet
aluevaltuuston kokouksessa 9.9.2024 valtuusaloitteen "Mikro- ja pk-yritysten
mahdollisuuksia osallistua julkisiin hankintoihin kehitettava mm. riittavan varhaisella
tiedotuksella seka neuvonnalla".

Vastausta aloitteeseen on valmistelu strategisen ohjauksen ja jarjestamisen
tehtavaalueella hankinnan toimialueella. Valmistelussa on tehty yhteistydta Tuomi
Logistiikan kanssa. Vastaus on kasitelty konsernipalvelujen johtoryhmassa 15.1. ja
hyvinvointialueen johtoryhmdassa 20.1.2025.

Valtuustoaloite ja sen johdosta annettu vastaus ovat liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd se merkitsee aloitteeseen laaditun
vastauksen tiedoksi.
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§36
Aluehallituksen otto-oikeuden kdyttaminen

Hyvinvointialuelain 978:n mukaan aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosaannéssa maaratty hyvinvointialueen viranhaltija
voivat ottaa aluehallituksen kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hyvinvointialueen hallintosdannén 9 luvun mukaan asian ottamisesta aluehallituksen
kasiteltavaksi voi paattaa aluehallitus, aluehallituksen puheenjohtaja ja
hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosaannon 10 luvun mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistaan ottokelpoisista paatoksista lukuun
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmig, joista aluehallitus on paattanyt, ettei se kayta
otto-oikeuttaan.

Paatospoytakirjat ovat nahtavissa sahkdisessa kokoustyotilassa (Pirre).
Jaostojen kokouspdytakirjat ovat nahtavissa hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Asiakkuus- ja laatujaoston kokous 20.1.2025

Hyvinvointialuejohtaja

Hankinta:

§ 3/2025 Kevyen yhteisdllisen asumisen hankinta, 13.01.2025

8 6/2025 lkaihmisten ymparivuorokautisen asumispalvelun yksildhankinta, Esperi,
20.01.2025

§ 7/2025 lkaihmisten ymparivuorokautisen asumispalvelun suorahankinta, Attendo,
20.01.2025

Ikdihmisten ja vammaisten palvelujen palvelulinjajohtaja
8 5/2025 lkaihmisten ymparivuorokautisen palveluasumisen suorahankinta,
Mehildinen, 20.01.2025

HR-johtaja

Yleishallinto:

8 6/2025 Paikallisten sopimusten irtisanominen liikkeen luovutuksella siirtyvan
henkiloston osalta, 15.01.2025

Kiinteistdjohtaja
Talous ja hinnastot:
8§ 4/2025 Lisapoistot kiinteistdista, tilinpaatods 2024, 20.01.2025

Ehdotus
Esittelija: Juhani Sand, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa

e ettd ei kayta otto-oikeutta vs. hyvinvointialuejohtajan, HR-johtajan,
palvelulinjajohtajan ja kiinteistéjohtajan edelld mainittuihin ajalla 13.
-20.1.2025 tekemiin paatoksiin,


https://pirha.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Asiakkuus_ja_laatujaosto
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e ettd ei kayta otto-oikeutta jaoston edelld mainittuihin ajalla 20.1.2025 tekemiin
paatoksiin.
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